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I. ANTECEDENTES

Mediante memorando N° SCPM-CNG-024-2018-M de 08 de marzo de 2018 la
Coordinacion Nacional de Gestion de la Superintendencia de Control del Poder de
Mercado, dispone la presentacién de la informacién referente al cumplimiento de las
Normas de Optimizacién y Austeridad del Gasto Publico con corte a 1 de marzo de 2018.

Con memorando N° SCPM-CGAF-070-2018-M de 12 de marzo de 2018, el Coordinador
General Administrativo Financiero solicita a la Direccién Administrativa, Direccion de
Administracion de Talento Humano y Direccion Financiera presentar la informacion de
cumplimiento del Decreto N° 135 con corte al 1 de marzo de 2018.

La Direccién Administrativa mediante informe N° SCPM-CGAF-DA-25-2018-1 de 14 de
marzo de 2018, presenta las acciones efectuadas dentro del ambito de sus competencias
al respecto del cumplimiento a las disposiciones emitidas en el Decreto N° 135.

La Direccion de Administracién del Talento Humano con fecha 13 de marzo de 2018
presenta el INFORME TECNICO No. SCPM-CGAF-DATH-0103-2018-IT, con la
informacién de las acciones realizadas a fin de dar cumplimiento al Decreto N° 135,
dentro del ambito de sus competencias.

En base a la informacién recibida se presenta el informe que abarca las acciones
realizadas por parte de la Superintendencia de Control del Poder de Mercado, en
cumplimiento al Decreto N° 135; mismo que posteriormente debera ser publicado en la
pagina web institucional.

II1. BASE LEGAL

DECRETO N° 135 NORMAS DE OPTIMIZACION Y AUSTERIDAD DEL GASTO
PUBLICO emitido el 01 de septiembre de 2017, por el Sefior Presidente de la Republica
en el que menciona:

“Art. 1.- Ambito de aplicacion.- Las disposiciones del presente decreto, en lo
correspondiente a gasto permanente, son de aplicacién obligatoria para todas las
instituciones descritas en el articulo 225 de la Constitucién de la Reptublica del Ecuador,
incluidas las Empresas Publicas de la Funcién Ejecutiva, con excepcion de las entidades
que integran el régimen auténomo descentralizado y las personas juridicas creadas por
acto normativo de los gobiernos auténomos descentralizados para la prestacién de
servicios publicos.

LA CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR, en su articulo 225,

menciona:

“Art. 225.- El sector publico comprende:
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1. Los organismos y dependencias de las funciones Ejecutiva, Legislativa, Judicial,
Electoral y de Transparencia y Control Social.

2. Las entidades que integran el régimen auténomo descentralizado.

3. Los organismos y entidades creados por la Constitucion y la ley para el ejercicio de
la potestad estatal, para la prestacion de servicios publicos o para desarrollar
actividades econémicas asumidas por el Estado.

4. Las personas juridicas creadas por acto normativo de los gobiernos auténomos
descentralizados para la prestacién de servicios publicos.”

DECRETO N° 135 NORMAS DE OPTIMIZACION Y AUSTERIDAD DEL GASTO
PUBLICO disposiciones generales.

“Primera.- Informes.- Todas las instituciones del Estado sujetas al ambito de
aplicacién de este decreto, presentaran en su sitio de internet informes semestrales
sobre su cumplimiento. La Presidencia de la Republica, el Ministerio de Economia y
Finanzas y Ministerio del Trabajo, podran solicitar en cualquier momento informacion
especifica a las mencionadas instituciones, las cuales la deberan proporcionar
informacién en un plazo no mayor de quince (15) dias de la recepcién del requerimiento.”

III. ACCIONES

Las acciones efectuadas por parte de la Superintendencia de Control del Poder de
Mercado son reportadas en la siguiente tabla, misma que ha sido adoptada por la
Coordinaciéon General Administrativa Financiera para el respectivo seguimiento:



UNIDAD

SECCION ARTICULO EJECUTORA ACCIONES IMPLEMENTADAS POR LA SCPM ESTADO
I GASTOS Art. 3.- Unificacion de escala remunerativa.- La escala Direccién de Los puestos institucionales se rigen conforme a las
EN remunerativa del personal de apoyo de las empresas y banca Administracion de escalas homologadas. Es decir, escala de 22 grados Cumplido
PERSONAL publica amparadas en las Leyes Organicas del Servicio Publico y Talento Humano para nivel operativo y escala de 10 grados para Nivel P
de Empresas Publicas, serd unificada (...). Jerarquico Superior.
Art. 4.- Remuneraciones mensuales unificadas.- Las
I GASTOS |remuneraciones mensuales wunificadas que superen Ila Direccién de Disposicién eiecutada a partic del 01 de septiembre
EN remuneracién del grado 2 del nivel jerdrquico superior se Administracién de 9 01‘; L P P Cumplido
PERSONAL | reajustaran en un 10% en menos a partir del 1 de septiembre de Talento Humano
2017 (.).
I GASTOS | Art. 5.- Pago de remuneracion variable por eficiencia.- Se Direccién de La institucién no pagaba este tipo de remuneraciones
EN suspende el pago de la remuneracién variable por eficiencia para | Administracién de inclusive antes deplagemisién deIl) Decreto N° 135 | Cumplido
PERSONAL | los ejercicios fiscales 2017 y 2018. Talento Humano ’
La SCPM con oficios SCPM-CGAP-0087-2017-M y
SCPM-CGAF-088-2017-M remite el informe técnico
No. SCPM-CGAF-DATH-0284-2017-IT con el cual da
Art. 6.- Vacantes.- Se eliminan las vacantes de todas las ;g;ﬁ;fletz % gs;fi?odi/fgglsd;;gzcg 1n 7t-e1si 53 de fecha 2
1GASTOS | nstituciones del Estado contempladas en el dmbito del presente Direccién de de octubre de 2017, el Ministerio de Trabajo
EN decretp, salvo las aue previo informe .tecnlco del Mlnlste'mo del Administraciéon de determind la eliminacién de las siguientes partidas Cumplido
Trabajo se determine su estricta necesidad de permanencia en el
PERSONAL | ;. .77 . AT Talento Humano vacantes:
distributivo de remuneraciones institucional, hasta el 29 de - Secretaria Zonal — SPA4
septiembre de 2017. - Analista de Seguridad Industrial y Salud
Ocupacional 2 — SP5
- Analista de Investigacion de Practicas Desleales 2 —
SP5
Art. 7.- Personal de apoyo.- Las Unidades de Gestiéon del
Talento Humano de todas las instituciones del Estado
I GASTOS f:;ln;)e;llfiagsSsgilvieé:;et;czl?ﬁzm;;izoéfﬂﬁ?;;?giifgﬁg ’CI‘IZSJY;E Direccién de La DATH se encuentra trabajando en la definicién de
EN . P . ] Administracién de | la PEA institucional para cumplir con el plazo, 29 de | En Proceso
con el personal de las areas de apoyo y asesoria que exceda la
PERSONAL > Talento Humano marzo de 2018.
regulacion 70/30 (70% procesos generadores de valor agregado o
sustantivo y 30% procesos habilitantes de apoyo y asesoria o
adjetivos)...(....).
I GAE?\}POS Art. 8.- Evaluacion de cargas de trabajo del personal de las No aplica No aplica No Aplica

PERSONAL

empresas publicas Petroecuador y Petroamazonas.-
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Articulo 9.- Contratos de servicios profesionales y
consultorias.- La contratacién de prestaciéon de servicios .. .,
profesionales y consultorias por honorarios solo se podra Antfs tde lg sxpedlmor} del Decreto 113A5 eXlS:;lan d4
ejecutar cuando el objeto de la contratacién haga referencia a 00111 ratos (3 de asesog}a y apoyz) Y dgrega i)r e
actividades relacionadas con los procesos agregadores de valor de Za Or‘; nglsmos qz{e Sel)o 19501501)1071” ermln;cl' 0 en e; mes
las entidades sujetas al Ambito del presente decreto. Le octu drely Sep 1§}r11 gel ]% t, rf ;gec “{anéeglpi/)[
De manera previa a la contratacién de consultorias, cualquiera . ., uego de la emision del Liecreto en a . se
p q
. A . ! Direccién de han contratado 4 profesionales en las 4reas de
que fuera su objeto, se debera verificar en el banco de consultorias . . .
I GASTOS del sector piblico. el cual se encuentra a careo del Servicio Administraciéon de agregadoras de valor, mismos que concluyeron en el
EN . P L 1 . g . Talento Humano/ mes de diciembre de 2017. Cumplido
PERSONAL Nacional de Contratacion Publica, para evitar la duplicidad con Direccién
estudios ya realizados. .. . C .
. . ., L. Administrativa A la presente fecha el distributivo de Personal, no
De igual forma se restringe la celebracién de contratos civiles de registra contratos de servicios profesionales, servicios
servicios profesionales o contratos técnicos especializados sin civiles ni contratos técnicos especializados ’
relaciéon de dependencia sujetos a la Ley Orgdnica del Servicio ’
Puablico, a excepcion de aquellos casos que justifique en la Tampoco existen consultorias contratadas por la
imperativa necesidad institucional de contratar, para lo cual se institucién a partir de la emisién del Decreto No. 135
requiere un informe técnico emitido por la Unidad de Gestién de ' '
Talento Humano.
Art. 10.- Racionalizacion del pago por horas
extraordinarias y suplementarias.- La planificaciéon de las No se pagan horas extraordinarias ni suplementarias
I GASTOS jornadas suplementarias y extraordinarias del personal de cada Direccién de por razones presupuestarias para el personal
EN institucidon que se encuentren sujeto a la Ley Organica de Servicio Administracién de amparado bajo LOSEP, se paga unicamente al Cumplido
PERSONAL Publico sera autorizada por la maxima autoridad o su delegado, Talento Humano personal amparado por el cbédigo de trabajo p
hasta un monto de 30 horas al mes, entre horas suplementarias y considerando lo sefialado en el presente articulo.
extraordinarias, basada en la debida justificacion de la necesidad Por consiguiente se cumple la presente disposicion
emitida por el responsable del area (...).
Art. 11.- Licencias con remuneracion.-El otorgamiento de
licencias con remuneracién para aquellos servidores publicos que
I GASTOS | Y&yan 2 (.efectuar estushos d.e post grado, maestngs 0 Direccién de Las bases de personal de la DATH no registran
especializaciones en la misma ciudad de manera presencial o . ., . . ., .
EN virtual. deberd ser evaluado en funcién al interés institucional. el Administracién de licencia con remuneraciéon alguna hasta la presente | Cumplido
PERSONAL ’ . . e . . Talento Humano fecha.
cual contara con el informe favorable del Ministerio del Trabajo,
previo informe de la Unidad de Gestién de Talento Humano
institucional.
[ GASTOS Art.12.- Depuracion institucional.- El Ministerio de Trabajo y . . .
EN . . P No aplica No aplica No Aplica
PERSONAL la Secretaria Nacional de Planificacién y Desarrollo, (.....).
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I GASTOS |Art. 13.- Racionalizacion de programas publicos.- La
EN Secretria Nacional de Planificacién y Desarrollo procedera a la No aplica No aplica No Aplica
PERSONAL | racionalizacion (...).
Art. 14.- Racionalizacion del pago por viatico por gastos de
residencia.- Todas las instituciones del Estado contempladas en
II GASTO |el articulo primero del presente decreto, deberan priorizar la Direccién de Las bases de personal de la DATH no registran pago
BIENESY | contratacién de personal residente en la localidad donde presten | Administracién de de viaticos por residencia alguno hasta la presente | Cumplido
SERVICIOS | sus servicios. En el caso de que se autorice la vinculacién de Talento Humano fecha.
personal no residente, no se reconocera el pago por viatico por
gastos de residencia, (...).
Articulo 15.- Viajes al exterior.- Los viajes al exterior de los
servidores publicos de la Funcion Ejecutiva cuyo objetivo
sea la participacién en eventos oficiales y en representacién de la
institucién o del Estado , serdn previamente -calificados y
autorizados por la Secretaria General de la Presidencia de la
Republica . En el caso de las Empresas Publicas de la Funcion La autoridad nominadora de la Superintendencia de
II GASTO . . , L. . . ., R
Ejecutiva, sera la maxima autoridad o su delegado, la que Direccién Control del Poder de Mercado autorizé viajes al .
BIENES Y . .. . . 1y .. . . . . . Cumplido
SERVICIOS autorice los viajes al exterior de sus servidores pul?hcos de Administrativa exterior observando la normativa interna aplicable
conformidad con la dindmica del sector pero debera informar (Resolucién N° SCPM-DS-014-2017).
sobre las autorizaciones a la Secretaria General de la Presidencia.
La Secretaria General de la Presidencia en coordinacién con el
Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana,
emitiran la normativa para regular y autorizar viajes
internacionales del personal del servicio exterior.
Articulo 16.- Movilizacion interna.- La maxima autoridad de La SCP.M ha dado pr}omdad a I?S. qu?ocgnferen01gs
. . e con la finalidad de evitar la movilizacién innecesaria
la entidad, o su delegado, autorizara la movilizacién interna de los . . .
. . . . de sus funcionarios. Desde el 1 de septiembre de 2017
II GASTO | funcionarios que se trasladan para cumplir con las funciones . . .
. . . ; Unidad requirente/ |hasta el 28 de febrero de 2018, se realizaron 141 .
BIENES Y | derivadas de su cargo o para asistir a reuniones de trabajo y/o . A, . . . . . Cumplido
e, , e e Direccién Financiera | Videoconferencias y las movilizaciones debidamente
SERVICIOS | eventos de capacitacién debera estar plenamente justificada. Se A .
. . . e justificadas y autorizadas del personal se reportan
preferird el uso de herramientas informaticas como . .
. . . ., . mensualmente en la seccion Transparencia de la
videoconferencias en el caso que la situacién lo amerite. Informacién
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Articulo 17.- Compra de pasajes.- Para la Funcién Ejecutiva,
se elimina la compra de pasajes premier (que permiten cambiar

II GASTO |la hora o fecha), salvo para miembros del gabinete y personal . . La Superintendencia de Control del Poder de mercado
. . . . Direccién . L . .
BIENESY |autorizado por la Secretaria General de la Presidencia de la Administrativa aplico este criterio en todas sus compras de pasajes | Cumplido
SERVICIOS | Republica. Con fines de optimizacién en la adquisicién de pasajes, desde el 1 de septiembre de 2017.
se debera seleccionar el menor valor de las cotizaciones de pasajes
por intemet, de la agencia de viajes, de la compaiiia u otros.
ITI GASTO | Art. 18.- Evaluacién de vehiculos terrestres.- Para el caso de
BIENESY |la Funcién Ejecutiva y sus Empresas Publicas, se dispone al No aplica No aplica No Aplica
SERVICIOS | Servicio de Gestién Inmobiliaria (....).
Articulo 19.- Compra de vehiculos.- Para el caso de la Funcién
Ejecutiva y sus Empresas Publicas, se prohibe la compra de
automdviles de alta gama y se autoriza el uso maximo de dos
vehiculos todo terreno/todo camino, que no sean camionetas, por
unidad de administracién financiera ptblica, de gama superior a La Superintendencia de Control del Poder de Mercado,
2.000 c.c.; en caso de disponer de mas de dos vehiculos , el namero al formar parte de la Funcién de Transparencia y
IT GASTO | & exceso se debera poner a disposicion del Sgrvicio de (.}est?(:)n . . Control Socigl, de acuerdp a su disponibil?dad
BIENES Y Inmobiliaria del Sector Pubhco para su respectiva redistribucién Direccion presupuestaria y  atendiendo la  necesidad Cumplido
0 enajenacion; con la Unica excepcion para el parque automotor Administrativa institucional plenamente justificada, realizé la
SERVICIOS - . . e, . L .
asignado a la Presidencia. adquisicién de 2 vehiculos institucionales mediante el
Se prohibe ademas la compra de vehiculos no especializados, salvo proceso de catélogo electrénico CATE-SCPM-014-2017
aquellos aprobados por la Secretaria General de la Presidencia de por un monto de USD 63,478,83
la Republica.
Para el resto de Funciones del Estado, la compra de
vehiculos estara sujeta a la disponibilidad presupuestaria
de cada entidad.
Articulo 20.- Uso de sirenas y balizas en vehiculos La Superintendencia de Control del Poder de Mercado
II GASTO oficiales.- Para el caso de.la Func.ién Ejecgtiva y sus Erppresas . . no forma partg de }a Funcién Ejecutiva ni sus
Publicas, se prohibe la instalaciéon de sirenas y balizas en Direccién Empresas Publicas. Sin embargo, se sefiala que los .
BIENES Y ; - . . . . -, .. . , . . . Cumplido
SERVICIOS vehiculos oficiales y se dispone la inmediata desinstalacién de las Administrativa vehiculos de la SCPM no portan sirenas ni balizas, a

mismas, a excepcion de las autorizadas por la Secretaria General
de la Presidencia de la Republica.

excepcién de aquellos destinados para el uso de la
maxima autoridad y su seguridad.
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II GASTO
BIENES'Y
SERVICIOS

Articulo 21.- Actualizacién de estado de funcionamiento
del parque automotor del sector publico.- Para el caso de la
Funcién Ejecutiva y sus Empresas Publicas, se dispone a las
entidades actualizar el registro del parque automotor de cada
instituciéon en el Sistema de Bienes y Existencias del eSIGEF,
incluyendo el estado de funcionamiento actual. El Servicio de
Gestién Inmobiliaria del Sector Publico realizara la evaluacién
técnica y del estado mecanico del parque automotor del sector
publico que se encuentre en mal estado de funcionamiento, en
forma previa a reparar o dar de baja con el objetivo de evitar su
reposicion, acorde al Decreto Ejecutivo No. 1515 de fecha 15 de
mayo de 2013.

Direccién
Administrativa

La Superintendencia de Control del Poder de Mercado
tiene actualizado en el sistema eSIGEF el registro de
los vehiculos de su propiedad.

Cumplido

II GASTO
BIENESY
SERVICIOS

Articulo 22.- Uso de vehiculos oficiales.- Para el caso de la
Funcién Ejecutiva y sus Empresas Publicas, conforme a las
necesidades institucionales, los servidores publicos podran
conducir los vehiculos oficiales, siempre y cuando tengan una
licencia de conducir tipo B, exceptuando los vehiculos de uso
especializado , incluidos patrulleros , vehiculos tacticos militares,
ambulancias, motobombas, equipo caminero, y agricolas). Se
autoriza la asignaciéon y utilizacién de los vehiculos oficiales
institucionales Unicamente hasta las autoridades ubicadas en el
grado 6 de la Escala de Remuneracién Mensual Unificada del
Nivel Jerarquico Superior. Se prohibe la asignacién de vehiculos
oficiales de manera expresa para los grados inferiores al grado
citado del nivel jerarquico superior, incluido asesores bajo
cualquier denominacién. La utilizacion de los vehiculos
oficiales debe estar a servicios del cumplimiento de las
funciones de las instituciones de estado.

Direccién
Administrativa

Todos los conductores de la Superintendencia de
Control del Poder de Mercado disponen de licencia tipo
C; en los casos de ausencia o necesidad, se autorizado
que sea conducido por un servidor con licencia tipo B.

Unicamente se han asignado vehiculos de manera
expresa a las dos maximas autoridades institucionales
para el cumplimiento de sus funciones.

Cumplido

II GASTO
BIENES'Y
SERVICIOS

Articulo 23.- Realizacion de eventos publicos y de
capacitacion.- Para el caso de la Funcién Ejecutiva, se prohibe
la realizacién de eventos publicos y de capacitacién en hoteles,
hosterias y locales privados, salvo aquellos debidamente
autorizados por la Secretaria General de la Presidencia de la
Republica.

Para el resto de Funciones del Estado, la realizacién de eventos
publicos y de capacitacion estara sujeta a la disponibilidad

Comunicacién/
Intendencia de
Abogacia de la
Competencia/Direccién
Administrativa

Desde la emisién del Decreto N° 135, hasta la presente
fecha no se realizaron contrataciones de hoteles,
hosterias o locales privados para la realizacion de
eventos publicos y capacitacion.

Cumplido
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II GASTO
BIENES'Y
SERVICIOS

Articulo 24.- Arriendo, remodelaciéon, adecuacién 'y
mantenimiento de inmuebles. Para el caso de la Funcién
Ejecutiva, el Servicio de Gestion Inmobiliaria del Sector
Publico autorizara el arrendamiento de inmuebles dentro
del pais, destinados al funcionamiento de entidades
publicas, siempre y cuando no existan inmuebles publicos
disponibles en la localidad que cumplan con los
requerimientos de la entidad. En el caso de autorizarse el
arriendo de inmuebles dentro del pais, el Servicio de Gestién
Inmobiliaria del Sector Publico observara el costo promedio de
arrendamiento de inmuebles en la localidad, y el costo de
remodelaciones y adecuaciones requeridas por las entidades. Para
la adecuacion de los inmuebles arrendados dentro del pais,
el Servicio de Gestién Inmobiliaria del Sector Publico autorizara
el monto de gasto para remodelaciones y adecuaciones requeridas
por las entidades, observandose las areas maximas por persona y
los mecanismos de recuperacién o compensacion de inversion en
remodelacién y/o adecuaciones. (...)

No aplica

La Superintendencia de Control del Poder de Mercado
no forma parte de la Funcién Ejecutiva; sin embargo
realizé6 las gestiones con INMOBILIAR a fin de
solicitar la autorizacién por parte de este organismo,
quienes han dado respuesta indicando que no
corresponde dicha autorizacién debido a que la SCPM
no forma parte de la Funcién Ejecutiva.

Cumplido

II GASTO
BIENES'Y
SERVICIOS

Art. 25.- Propaganda y Publicidad.- Las instituciones publicas
de la Funciéon Ejecutiva podran difundir, informar, publicitar
contratar propaganda y elaborar material publicitario (...).

No aplica

No Aplica por no formar parte de la Funcién Ejecutiva.

No Aplica

II GASTO
BIENESY
SERVICIOS

Articulo 26.- Control de inventarios.- Las instituciones
publicas estableceran procesos de control de inventarios de bienes
y existencias, emitirdn politicas a fin de regular los niveles
6ptimos de inventario, sobre montos superiores a USD 5 millones,
y realizaran el seguimiento del control de inventarios de manera
semestral, con el objetivo de reducir pérdidas o caducidad de
inventarios, mejorar los procesos de compra, y optimizar su
presupuesto.

Direccién
Administrativa

La Unidad de bienes realizé la toma fisica a las
bodegas de bienes de la SCPM presentando los
resultados en el mes de diciembre de 2017, con la
finalidad de mantener un adecuado control.

Cumplido
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Articulo 27.- Asignacién y uso de teléfonos celulares.- Para
el caso de la Funcién Ejecutiva, se autoriza la asignacion y uso de
teléfonos celulares institucionales tUnicamente al grado 7 y

II GASTO . ., - . . La SCPM mantiene asignado teléfonos celulares
BIENESY | Suberiores de l.a Escala d.le Remuneraf:lon Mensual Unificada del Dl.refccwn. Unicamente al grado 7; es decir a las dos méximas| Cumplido
SERVICIOS Nivel dJerarquico Superior. Se prohibe de manera expresa la Administrativa autoridades ’
asignacién y utilizacién por parte de los grados inferiores. En el )
caso de las Empresas Publicas creadas por Decreto Ejecutivo la
asignacién sera solo para las Gerencias Generales.
Articulo 28.- Contratacién de empresas de seguridad.- Para . .
ILASTO, """ T Bcuv o Mt 4l T | Divsign | L StprintndeniadoGonrl e ol deornds |
autorizara y establecera los costos referenciales para la Administrativa .. . .
SERVICIOS - . del Ministerio del Interior.
contratacién de empresas de seguridad.
Articulo 29.- Tarifas de proveedores para la prestaciéon de
servicios en general y de provision nacional.- Previa la
contratacién de servicios en general y de provisién nacional, La institucién da cumplimiento a lo que establece el
11 GASTO | 5€ debera realizar la comparacién. de las ta.ri.fas de proveedpres . y Art. 9 numeral 2 de la resolucién R.E.-Slj]RCOP-2016-
BIENES Y actuales con otros proveedpres de dichos servicios, de CODfOledi?.d Dl.refccwn. 0000072, en cada proceso de qontrata010n, en la fase Cumplido
SERVICIOS | ¢oB las normas estab%e@das por el Servicio de Contrate}mon Administrativa preparatoria, consta el estudio de .mercado para la
Publica, mismas que privilegiaran siempre la produccién nacional definicién del presupuesto referencial, en la que se
, para lo cual el SERCOP debera revisar los precios o valores con realiza la comparacién de proveedores.
los que actualmente viene trabajando en beneficio de la
optimizacion del gasto.
Articulo 30.- Enajenacién o transferencia de activos
inmuebles improductivos. Para el caso de la Funciéon Ejecutiva . .
B SASTO | pane oo o v ol st de s | Divin | L4 Superinendenci e ConieldlPoder doorate| L
SERVICIOS activos inmuebles improductivos de las entidades a la Secretaria Administrativa cuenta con inmuebles fuera del territorio nacional
de Gestion Inmobiliaria del Sector Publico; incluyendo, aquellos ’
bienes inmuebles localizados fuera del territorio nacional.
II GASTO Articulo 31.- Personal de segl.u'idad.- Se dispo.ne la red/uC(.:i()n . - La Institugi(')n cuenta con una persona asignada para
BIENES Y del persongl asignado a %a segl.lrldad de las a.utorlda(.ie.s pubhcas Dl.re%ccmn. la segprldad del sefior Superlntgnfientg de Cumplido
SERVICIOS de conformidad con los lineamientos que emita el Ministerio del Administrativa conformidad a la autorizacion del Ministerio del

Interior.

Interior.




IV. CONCLUSION

Del analisis efectuado a los 31 articulos y a las acciones de las distintas unidades que
conforman la Superintendencia de Control del Poder de Mercado en el ambito de sus
competencias, se concluye que de los 31 articulos detallados, 1 se encuentra en proceso,
7 no aplican y 23 han sido cumplidos.

V. RECOMENDACION

Toda vez que la Superintendencia de Control del Poder de Mercado ha cumplido hasta
la presente fecha con las disposiciones emitidas mediante el Decreto N° 135; se
recomienda, disponga la publicacién del presente informe en la pagina web de la
Institucién.

Quito, 19 de marzo de 2018

Atentamente,

Dr. Mario Escudero O.
COORDINADOR GENERAL ADMINISTRATIVO FINANCIERO
Superintendencia de Control del Poder de Mercado



